
1. Dotyczy karty oceny merytorycznej - cz. Zasób kadrowy - zapisano: "Ocena potencjału 

kadrowego wnioskodawcy – ocena kwalifikacji, doświadczenia (w tym doświadczenia 

w zakresie pomocy osobom pokrzywdzonym przestępstwem) i wykształcenia, a także ocena 

dostępności zasobu kadrowego (liczba osób, formy i wymiar zaangażowania) – osoby 

I kontaktu. Czy faktycznie oceniane będzie doświadczenie w zakresie pomocy 

pokrzywdzonym? czy należało napisać o doświadczeniu w zakresie pomocy osobom 

pozbawionym wolności, zwalnianym z zakładów karnych i aresztów śledczych? 

Biorąc pod uwagę tematykę konkursów, ocenie merytorycznej będzie podlegało 

doświadczenie pracy osoby I kontaktu w pracy z osobami pozbawionymi wolności,  

opuszczającymi zakłady karne i areszty śledcze oraz osobami im najbliższymi. Wskazany opis 

kryterium jest wynikiem omyłki i niezwłocznie zostanie poprawiony.  

2. Czy jeżeli oferent posiada statut w formie dokumentu elektronicznego (z podpisami ePUAP 

i kwalifikowanymi), to nadal musi najpierw wydrukować ten statut, potwierdzić ten wydruk 

za zgodność z oryginałem, następnie zeskanować i skan podpisać ePUAP 

lub kwalifikowanym, czy wystarczy, że załączy do oferty statut z podpisami elektronicznymi? 

Jeżeli oryginalny statut ma postać dokumentu elektronicznego podpisanego 

podpisem/podpisami kwalifikowanym(i), możliwymi do weryfikacji przez Komisję 

konkursową, w takim przypadku wystarczy przesłanie takiego dokumentu na skrzynkę ePUAP. 

Należy jednak pamiętać, aby tego rodzaju dokumentu nie scalać z innymi przesyłanymi plikami. 

W przypadku dokonania takiego połączenia dokument zmieni swoje właściwości i nie będzie 

już stanowić oryginału.  

3. Czy oferent może skierować swoje działania tylko do osadzonych albo tylko do osób 

opuszczających zakłady karne/areszty śledcze i ich rodzin ? Czy działania muszą 

być skierowane do wszystkich grup ? 

Zgodnie z  § 4 pkt 1 Ogłoszenia: „(…) dotacja będzie przyznana podmiotom, które będą 

świadczyły pomoc określoną w § 4 ust. 1 osobom pozbawionym wolności, zwalnianym 

z zakładów karnych i aresztów śledczych oraz osobom im najbliższym.” Oznacza 

to, że organizacje nie mogą kierować swoich działań tylko do wybranej grupy beneficjentów. 

Organizacja nie może odmówić udzielenia pomocy osobie spełniającej podane powyżej 

kryteria ze względu na ograniczenie swojej działalności tylko do jednej grupy odbiorców.  

4. Czy w projekcie może być zatrudniona osoba, która jest np. pracownikiem Służby Więziennej 

bądź kuratorem karnym. Nie informacji na ten temat w regulaminie konkursu?  

Ogłoszenie nie wprowadza tego rodzaju ograniczeń. Oznacza to, że w projekcie może 

być zatrudniona osoba będą pracownikiem Służby Więziennej lub kuratorem sądowym, 



o ile wykonywanie zadań w projekcie nie będzie kolidowało z obowiązkami służbowymi tych 

osób. 

5. Czy osoba pierwszego kontaktu może być w ośrodku 4x w tygodniu po 4 h co zapewniałoby 

szerszy dostęp i zachowywało 16h tygodniowo świadczenia usługi osoby pierwszego 

kontaktu, pomimo iż ośrodek będzie otwarty przynajmniej 8h dziennie od pn do pt. 

Czy osoba pierwszego kontaktu może świadczyć pomoc do godz 20 z uwagi na poszerzenie 

dostępności dla osób, które podjęły zatrudnienie po opuszczeniu ZK? 

W § 6 ust 2 Ogłoszenia podano, że „(…) Ośrodek musi być czynny minimum dwa dni w tygodniu 

od poniedziałku do piątku po 8 godzin dziennie (minimum raz w tygodniu do godziny 18:00). 

W Ośrodku beneficjenci pomocy mają mieć zapewniony dostęp do pomocy udzielanej 

przez osobę pierwszego kontaktu w dniach i godzinach otwarcia Ośrodka.” Osoba pierwszego 

kontaktu musi więc być dostępna dla beneficjentów w Ośrodku minimum dwa razy 

w tygodniu od poniedziałku do piątku po 8 godzin dziennie (minimum raz w tygodniu 

do godziny 18:00). Pozostałe dni i godziny pracy osoby pierwszego kontaktu zależne od decyzji 

Oferenta. 

6. W związku z przygotowywaniem oferty w odpowiedzi na trwający II otwarty konkurs ofert 

na powierzenie realizacji zadań ze środków Funduszu Pomocy Pokrzywdzonym oraz Pomocy 

Postpenitencjarnej – Funduszu Sprawiedliwości w zakresie Udzielania pomocy osobom 

pozbawionym wolności, zwalnianym z zakładów karnych i aresztów śledczych oraz osobom 

im najbliższym, dla jednostek niezaliczanych do sektora finansów publicznych 

i niedziałających w celu osiągnięcia zysku, w tym stowarzyszeń, fundacji, organizacji 

i instytucji na lata 2023-2025 (KATOWICE) mam pytanie odnośnie pomiaru wskaźnika 

produktu i) liczba osób, która skorzystała z zadania: promowanie i wspieranie inicjatyw 

i przedsięwzięć służących skutecznej readaptacji skazanych, działań o charakterze 

edukacyjnym i informacyjnym, organizowanie i prowadzenie szkoleń, organizowanie 

i zlecanie badań naukowych dotyczących sytuacji osób skazanych. W ramach wsparcia 

planujemy realizację podcastów, szkoleń i kongresu. Pomiar wskaźnika produktu polegałby 

na wykazaniu tych osoby w ramach wskaźnika (liczba osób które oglądały podcasty, liczba 

osób przeszkolonych, lista osób uczestniczących w kongresie readaptacji). Czy takie 

podejście jest prawidłowe ? Czy we wskaźniku nie powinny być jednak tylko osoby 

z 3 podstawowych grup objętych wsparciem w programie tj.: osoby pozbawione wolności, 

zwalniane z zakładów karnych i aresztów śledczych oraz osoby im najbliższe? 

Zaproponowany sposób pomiaru wskaźnika jest prawidłowy. Ze względy na nazwę i zakres 

tematyczny zadanie nr 12 jako jedyne umożliwia udzielanie świadczeń dla szerszej kategorii 

odbiorców niż te wskazane w § 4 ust 1 Ogłoszenia. Należy jednak podkreślić, że warunkiem 



uznania kwalifikowalności wydatków poniesionych na działania w ramach zadania nr 12  

jest występowanie osób pozbawionych wolności, zwalnianych z zakładów karnych i aresztów 

śledczych oraz osób im najbliższych jako beneficjentów bezpośrednich lub pośrednich tego 

zadania. Celem realizacji takich działań, jak tworzenie podcastów, organizacja szkoleń 

i kongresu powinno być poprawa sytuacji  osób wskazanych w § 4 ust 1 Ogłoszenia. 

7. Czy koszty wynajmu lokalu ośrodka przeciwdziałania przestępczości mogą zostać 

zakwalifikowane jako wydatek merytoryczny związany ze świadczeniem pomocy 

przez osobę pierwszego kontaktu, prawnika i psychologa, czy też w całości muszą 

być sfinansowane z kosztów administracyjnych? 

W ramach ogłoszonych konkursów Organizacje są zobligowane do prowadzenia Ośrodków 

Pomocy Postpenitencjarnej. Koszty funkcjonowania Ośrodka można zaklasyfikować 

do zadania nr 1 (pokrywanie kosztów czasowego zakwaterowania lub udzielanie schronienia 

w ośrodku dla bezdomnych) tylko w przypadku prowadzenia w Ośrodku miejsc noclegowych 

dla beneficjentów pomocy. Koszty  utrzymania biura projektu, zgodnie z zapisami zawartymi 

w Ogłoszeniu, należy pokryć z kosztów administracyjnych.  

 


