
1. Czy w wykazie osób w projekcie mogą być po 2 osoby na stanowisko np. I kontakt, 

opiekun/psycholog, administracja czy koordynator. Będzie zawsze pracowała jedna z tych dwóch 

osób, natomiast to rozwiązanie jest, aby uniknąć wprowadzania zmian w ofercie czy właśnie 

informacji o zastępstwie. 

Zapisy ogłoszenia konkursowego nie stają na przeszkodzie takiemu rozwiązaniu. W ofercie należy 

dokładnie opisać kwalifikacje i doświadczenie wskazanych osób oraz określić formę i wymiar 

zatrudnienia. Jeśli dana osoba ma być zatrudniona na zastępstwo należy wskazać to w części dotyczącej 

zasobu kadrowego.  

2. Czy pracownicy pierwszego kontaktu, osoba odpowiedzialna za wyjazdy studyjne do ZK, 

administracyjni z wyjątkiem koordynatora mogą się powtarzać w naszym aktualnym grancie i tym 

na który piszemy? 

Zgodnie z zapisami ogłoszenia jedna osoba może pełnić tylko jedną funkcję w projekcie. Zapisy 

ogłoszenia nie odnoszą się jednak do sytuacji pełnienia określonych funkcji w kilku projektach, tak więc 

dopuszczalne jest wyznaczenie tych samych osób do kadry merytorycznej w dwóch różnych 

projektach.   

3. Czy możemy jeździć i podpisać porozumienia z ZK i AŚ poza naszym okręgiem OISW w ramach 

wydatków kwalifikowalnych? 

Zgodnie z § 6 ust. 8 ogłoszenia konkursowego wszyscy Wykonawcy po podpisaniu umowy będą 

zobowiązani do zawarcia porozumień (jeżeli ich nie posiadają) z wszystkimi dyrektorami jednostek 

penitencjarnych z właściwego terytorialnie Okręgowego Inspektoratu Służby Więziennej w terminie 

6 miesięcy od podpisania umowy, a następnie w terminie 14 dni od podpisania przesłania 

ich do Ministerstwa Sprawiedliwości. Celem Dysponenta Funduszu Sprawiedliwości jest stworzenie 

ogólnopolskiej sieci ośrodków, które będą działać na określonych obszarach i wzajemnie ze sobą 

współpracować. Zapisy ogłoszenia nie zabraniają jednak zawierania porozumień z jednostkami 

penitencjarnymi na terenie innych inspektoratów. Ponadto należy podkreślić, że w przypadku 

zgłoszenia się po pomoc beneficjenta z innego okręgu niż obszar działania danego podmiotu, 

organizacja nie może odmówić mu udzielenia pomocy z uwagi na przebywanie lub zamieszkiwanie 

na innym obszarze.   

 


